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ALCALDIA
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 058-2018-MDSMP
San Martin de Porres, 04 de Enero de 2018
EL ALCALDE DEL DISTRITO DE SAN MARTIN DE PORRES
CONSIDERANDO:
szw\gg@ Que, es atribucion del Alcalde designar y cesar a los funcionarios de
FF %a?g,‘wmﬂanza de conformidad con lo previsto por el articulo 20° numeral 17) de la Ley Organica de
[ Faval ?%‘;Municipalidades, Ley N° 27972;
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f’/ Que, de acuerdo con lo establecido en la Primera Disposicion

~ Complementaria Final de la Ley N° 29849 - Ley que establece la eliminacién progresiva del
Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057, el personal del empleo publico clasificado como
funcionario, empleado de confianza y directivo superior, segtn las definiciones de la Ley Marco del
RN Empleo Publico — Ley N® 28175, puede ser contratado mediante el régimen CAS, estando excluidos
//ﬁgesom‘j"i \de la realizacion del concurso publico referido en el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057,
s .

ey

<

regimen CAS, para que ejerzan funciones que son propias de un funcionario o directivo de una
entidad, siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre decision del Titular de
la entidad;

Que, estando a lo expuesto y, en uso de las atribuciones conferidas de
conformidad con lo establecido en el articulo 20, numerales 6°, 17° y el articulo 43° de la Ley N°
27972 — Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al Abg. ANIBAL EMILIO NEYRA
ROJAS, en el cargo de Sub Gerente de Recursos Humanos de la Gerencia de Administracion y
Finanzas de la Municipalidad Distrital de San Martin de Porres, bajo la modalidad del Régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios — CAS.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Gerencia de Administracion y
Finanzas y Sub Gerencia de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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